Zarzadzenie nr 10/2023
Dyrektora Przedszkola Samorzadowego nr 3 w Sandomierzu
z dnia 20 marca 2023 r.

w sprawie ustalenia regulaminu pracy w Przedszkolu Samorzadowym nr 3
w Sandomierzu

Na podstawie:

1) art. 104-104%® ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (tekst jedn.
Dz. U. z 2020 r. poz.1320, ze zm.),

2) ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U.
z 2019 r. poz. 2215, ze zm.);

3) ustawa z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019
r. poz. 1282)

4) art. 30 ust. 3-5 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jedn. Dz.
U. 2019 r. poz. 263),

5) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r.
w sprawie sposobu usprawiedliwiania nieobecno$ci w pracy oraz udzielania
pracownikom zwolnien od pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r. poz. 1632),

6) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 10 grudnia 2018 roku
w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2369);

7) ustawy z dnia 24 sierpnia 2004 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 2277);

8) art. 108a ustawy z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn. Dz.U.

z 2021 r. poz. 1082); zarzadzam, CO nastepuje:

§ 1.Ustala si¢ regulamin pracy w Przedszkolu Samorzgdowym nr 3 w Sandomierzu.
§ 2. Traci moc Zarzadzenie nr Dyrektora Przedszkola Samorzadowego nr 3
w Sandomierzuzdnia ................... W SPrawie .............c...... w Przedszkolu

Samorzadowym nr 3 w Sandomierzu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.



